8.ETICA ACCADEMICA & ANTIMAFIA

— Introduzione di un Comitato paritetico

anticorruzione e Trasparenza neicontratti

universitari

— Antimilitarismo: stop contratti con aziende

hel settore bellico e con statiinvasori

— Obbligo di formazione su dual use nei corsi

pertinenti
— Riconoscimento dell'alter. CASA

9.ECOLOGIA

Ciclabilizzazione e pedonalizzazione
del controviale di Corso Duca

Decarbonizzazione tramite efficientamento

energetico degli spazi politecnici
Stop a contratti con aziende fossili e

responsabili di greenwashing, equiparando
gli accordi legati allindustria dei combustibili

fossili a quelli militari

Piu spazi verdi, posaceneri espazi sorvegliati

o chiusi per bici

Maggiorazione dei punti acqua per ilpoli

Disizione di un‘alternativavegetariana/
vegana in mensa

Fare un Gruppo di Acquisto Solidale(GAS)

per I* studenti del Poli

OGRAMMA
EEEITORALE
INPILLOLE!

10 .RAPPRESENTANZA

Attivazione del Consiglio Studenti
Orientamento pratico-istituzionale per
matricole triennali e magistrali
Riconoscimento dei CFU per

attivita associative e negli organi
(curricolari/extra curricolari)
Partecipazione anche delle associazioni
all'orientamento

Revisione fondi e regolamentispazi

11. FOREIGNSTUDENTS

Traduzione completa dei regolamenti
Sportelli di immigrazione dedicati
Introduzione di Borse eagevolazioni per
studenti da zone in conflitto

Implementazione della sezione dedicatain
inglese sul sito e nelmateriale

12 . SEDIPERIFERICHE

Piste ciclabili per collegare tutte lesedi

Recupero materiali didattici inutilizzati
(specialmente quelli cartacei)

Aula relax e studio al Valentino

Progettazione partecipata
studentesca
per la sede di TorinoEsposizioni

PER SAPERE ALTRO,
SEGUICI SUINSTAGRAM!
@ALTERPOLIS
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1. DIDATTICA

Appello in piu per gli esami della s
invernale e appello a meta semestre
ordinario per tutti, anche magistrali
Liberalizzazione e implementazione

degli esoneri (ad oggi non normati)
Diminuzione ore di lezione ad 8 per CFU,
eliminando 2 ore superflue

Trasparenza e uniformita dei criteri

di valutazione tra corsi paralleli
Abolizione delle propedeuticita, in particolare
tra Fisica | e ll (introdotta quest'anno)
Gratuita dell'esame di inglese IELTS anche
dopo il primo tentativo

Aumento dei posti Erasmus disponibili
Aggiornamento annuale delle biblioteche,
con attenzione a design/architettura
Potenziamento tutoraggio nei collegi
Seminari sulle ricadute sociali delle
tecnologie

2 .DSUDIRITTO ALLO STUDIO

Introduzione di una Commissione paritetica
d'appello a tutela per studentiEDISU

100% di fondi anticipati per le Borse di
studio EDISU, aumento beneficiari e fondi
strutturali regionali

Mense EDISU: ritorno a1,80€ pasto unico,
miglior qualita e accessibilita

Residenze: nuove aperture, ristrutturazioni,
votazione sui regolamenti, Fondo rotativo
per anticipo cauzioni, Wi-Fi potenziato
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3. INCLUSIVITA ETRANSFEMMINISMO

Consultoria transfemminista autogestita
Efficentamento del CUG (Comitato Unico di
Garanzia) e approvazione di Regolamenti anti-
omo-lesbo-bi-transfobia

Bagni genderless

Accessibilita e manutenzione spazi dedicati
alle persone disabili

Sconti tasse per genitorialita e potenziamento
asili nido (convenzioni, scaglionamento prezzi)
Sportelli e sedute di ascolto anche fisiche

Apertura sabato pomeriggio e domenica di
alcuni spazi al Politecnico

Apertura aule studio, anche in aree
periferiche, con orari estesi (24h/7)

Cortili piu verdi e vivibili, nuovi Murales e
pareti colorate

Reintroduzione delle bacheche libere
(com'erano presenti, per annunci fisici)
Riapertura aule studio 3T e 4T con annessa
nuova macchinetta per ristoto

Centro Linguistico di Ateneo e biblioteche di
Dipartimento sempre accessibili

Tavoli mobili, aule autogestite, manutenzione,
sapone nei bagni, piante, aule microonde
Recupero spazi affittati ai privati nei campu

5

BENESSEREPSICOLOGICO

— Nuove aule di decompressione
Rimozione del limite delle 5 sedute
psicologiche per lo spazio d'ascolto
Riconoscimento e compensazione per
malattie croniche e psichiche
Incontri su salute mentale, DCA,
discriminazione dei corpi
Possibilita di cambiare docente in caso
di problemi reiterati
Canali di segnalazione per violenze
psicologiche da parte di docenti

.TASSE

Estensione della no taxarea
Estensione dell'anno accademico finoa
marzo per gli studenti afine carriera
Redistribuzione della tassazione
Pressione sul MIM (ex MIUR) perfondi
strutturali alle universita

7 .WELFARE

— Accesso pro a software necessaricome
Adobe, Overleaf Pro e Consensus.Al
Abbonamenti per mezzi ditrasporto
anche per pendolari
Convenzioni con copisterie e fornitori
materiali per laboratori/atelier
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